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活保障和再就业工作取得突破性进展。到去年底，99%的
国企下岗职工进入再就业服务中心，进中心的下岗职工中，
有93.2%的基本生活得到保障，去年一年，共有600万国企
下岗职工实现了再就业。

    保障下岗职工基本生活、切实抓好再就业工程，是新
一届政府的一件大事。去年以来，党中央、国务院两次召
开国有企业下岗职工基本生活保障和再就业工作会议，对
这项工作进行了总结和部署，要求把国有企业下岗职工基
本生活保障和再就业工作作为全局性的头等大事抓实抓好。
一年来，各地区、各部门采取有力措施，扎扎实实开展工
作，取得了重大突破。

    建立再就业服务中心，是确保国企下岗职工基本生活
和再就业的重要措施。去年以来，各地普遍加强再就业服
务中心建设。上海市进一步扩大再就业中心试点政策的享
受范围，不仅有下岗职工的国有企业全面建立了再就业服
务中心，而且把中心建设延伸到集体企业。截至去年底，
全市共建立再就业中心308个，涉及企业8046户。去年新
进入再就业服务中心的39.5万名下岗职工，都从中心获得
了基本生活保障。广西凡有下岗职工的国有企业都成立了
再就业服务中心，83.1%的下岗职工签订了基本生活保障
和再就业协议，91.5%的下岗职工领到了基本生活费。

    按照“三三制”原则积极筹措资金，是确保国企下岗
职工基本生活费发放的关键。福建省对保障国企下岗职工
基本生活的资金做出具体规定，采取“三三制”、财政兜
底的制度，明确了资金来源渠道。去年，全省共筹集资金
2.3亿元，使全省所有符合条件的国企下岗职工人人领到
基本生活费，平均每人每月280元，同时还为下岗职工代
缴了“两金”。全省劳动部门加大失业保险基金的收缴力
度，超额完成1.2亿元的征收任务，使应由社会负担部分
的资金得到保证。新年伊始，贵州省积极贯彻落实中央有
关精神，在财力十分有限的情况下，优先安排3000万元资
金，用于全省9个地州市下岗职工基本生活保障和再就业
工作资金。去年广东省共筹集下岗职工基本生活保障金5
.34亿元，已发放了4.65亿元。资金的源源输入，为国企
下岗职工基本生活保障打下了坚实基础。

    广开门路，为下岗职工开辟就业渠道，成为实施再就
业工程的有效途径。北京市采取加快小企业改革、发展社
区服务等有力措施，为下岗职工开辟了多种就业渠道，使
全市再就业工作呈现全方位、多渠道的喜人局面。去年全
市16.96万名下岗职工中，有10.21万人重新走上工作岗位，
再就业率达到60%以上。福建省委、省政府把发展非公有
制经济作为新的增长点，并作为吸纳国有企业下岗职工再
就业的主体来抓。福建省已实现再就业的12万名下岗职工
中，有11万人在私营、个体经济和“三资”企业就业，占
再就业总人数的91.7%。

    经过一年来的实践，各地已经认识到，确保国企下岗
职工基本生活是当务之急，是做好再就业工作的前提，而
再就业则是治本之举，是关键。只有把再就业工作做好了，
才能逐步从根本上解决下岗职工问题。目前，各地在确保
国企下岗职工基本生活的同时，开始把工作着力点放在促
进再就业上，进一步办好再就业服务中心，做到随下岗随
进中心，有进有出，出大于进，力争使实现再就业的人数
大于当年新增下岗职工人数。同时要加大劳动力市场建设
和职业培训的资金投入，落实财政核拨的经费，大力开展
职工培训、职业介绍和就业指导，使更多的国企下岗职工
重新走上工作岗位。
 